LE DEPARTEMENT

ISERE SANTE

Direction pilote : Direction des Solidarités




La politique santé du Département est une politique volontariste

>

En 2017, création du dispositif Isere médecins pour faciliter I’acces a la santé
des Isérois quel que soit leur lieu de vie :

Bourses d’études de 56 000€ pour les internes en médecine générale ;

Aides a l'installation de 10 000€ ;

Financements de 100 000€ de Maisons de Santé Pluriprofessionnelles (MSP) ;

Financements de 750€ des Maitres de Stage en Université (MSU) ;

En contrepartie, engagement d’une installation de 570 jours au sein d’'une commune considérée
comme sous-dense médicalement (zonage départemental).

Un bilan en 2022 plus qu’encourageant :
80 boursiers dont 28 installés ;
86 aides a l'installation dont 22 boursiers ;

Financements de 25 maisons de santé pluridisciplinaires (MSP), 1 péle de santé et 2 centres de
santé ;

6 financements d’indemnité afin de devenir maitre de stage des universitées (MSU).




Poursuite des différentes bourses et aides préexistantes (bourses d’étude, aides a
I'installation, financement des MSP, financement des MSU...) ;

Intégration de nouvelles bourses de 35 000€ a destination des dentistes et 22 500€ a
destination des Infirmiers en Pratique Avancée (santé mentale et pathologies chroniques
stabilisées) ;

Extension de I'aide de 750€ aux Maitres de Stage en Université et de I'aide a I'installation
de 10 000€ a I'ensemble des communes du Département + élargissement du matériel
éligible nécessaire au fonctionnement du cabinet ;

Développement du salariat de médecins généralistes au sein des locaux du Département ;
Financement de mallettes de téléconsultation a destination des équipes coordonnées ;
Expérimentation progressive de 3 cabines de téléconsultation ;

Développement des actions « d’aller vers », en mettant accent sur la prévention et la
promotion de la santé, notamment sur les thématiques de la santé sexuelle, du sport
sante, de I’environnement et la qualité de I’air, de la nutrition, du cancer.




» Un bilan en 2024 plus qu’encourageant :

Depuis la création du dispositif :

Des bourses d’études et de projet professionnel ont été attribuées a :
® 112 étudiants en médecine générale

® 3 étudiants infirmiers en pratique avancée

® 3 étudiants chirurgiens-dentistes

142 aides a l’installation pour des médecins généralistes ont été financées.

34 subventions pour des projets immobiliers a destination d’équipes de soins primaires ont été
accordées




Depuis sa création, le dispositif a permis
de financer l'installation de 142
meédecins généralistes.
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GM4 1 Retrait du dispositif en 2019 / 1 retrait du dispositif en 2023 — Déja décompté de la somme totale
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SUBVENTION IMMOBILIERE A DESTINATION D’EQUIPES
DE SOINS PRIMAIRES

Haut Rhéneldauphinois

Ces équipes sont
installées dans 12
territoires sur 13 en
Isere




